Human

diamo forma al talento
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POLITICA AZIENDALE PER L'AMBIENTE

Humanform é la sccietd del Gruppo SGB Humangest Holding specializzata nella realizzazione di percorsi di
formazione su misura, destinati alle aziende che vogliono accrescere le competenze delle proprie risorse. Una formazione
“sartoriale” il cui ogni corso & pensato e costruito su misura delle specifiche esigenze di ogni azienda e candidato,
ottimizzando tempi e cosli. Una rete capillare di consulenti, formatori e docenti & a disposizione delle aziende partner di
Humanform per guidarle durante il processo di apprendimento ed affrontare le sfide del mercato del lavoro,

Le attivita si esplicano in formazione manageriale, formazione esperienziale, formazione obbligatoria, credito di
imposta, humanform academy.

Al fine di migliorare le proprie prestazioni la societd ha deciso di dotarsi di un sistema di gestione ambientale nella
sede operativa di Pescara, in Via Vomano 6, aderente alla UNI EN 1SC 14001 rendendo disponibili adeguate risorse in
termini di infrastrutture e competgnze del personale. Attraverso 1a presente politica aziendale, la direzione persegue i

seguenti impegni:

- operare in conformita alla legislazione e regolamentazione ambientale applicabile;

- perseguire la prevenzione dell'inquinamenio e la tutela delle risorse naturali attraverso fa riduzione dei propri

impatti ambientali relativamente all'utilizzo delta carta stampata e all'utilizzo delle risorse energetiche;

- mantenere atfivo & migliorare con continuita il sistema di gestione ambientale in conformita con la UNI EN
ISO 14001;

- garantire un adeguato livello di formazione ed informazione a tutlo il personale e il suo coinvolgimento ai fini

del miglioramento del sistema di gestione ambientale;

- selezionare e monitorare fornitori e partner sulla base della lero capacita a fomire beni e servizi conformi ai

requisiti del proprio sistema di gestione ambientale;

- effetluare periodiche valutazioni delle prestazioni del proprio sistema di gestione ambientale e riesaminare

almenc annualmente gli obiettivi definii;

- rimuovere tutle le non conformita rispetto al sistema di gestione ambientale implementato.

Al fine di consequire la condivisione deghi intenti e perseguire il miglioramento continuo dei risultati, la presente
Politica aziendale viene elaborata in una forma e linguaggio comprensibile, diffusa a tutto il persenale, ai partner strategici
e lutte le parti interessate interne ed esterne tramite la pubblicazione sul sito sgbholding.it riesaminata almeno

annualmente e se necessario aggiornata per garantirne Fefficacia e la conlinua idoneita alia realta aziendale.

Pescara, 31.01.2024 L'amministratore

Barbara Garofoli




