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Corso di formazione 

 
“Lean thinkink: integrazione digitale strategica” 

 
Durata: 40 ore 

 
Area strategica Transizione Digitale 

 
Il percorso ha l'obiettivo di promuovere una integrazione digitale in cui il flusso produttivo 
ed organizzativo viene trasformato in un ecosistema completamente connesso, ponendo 
al centro dell'azienda un software gestionale che consenta un miglioramento 
generalizzato dei flussi, coinvolgendo invariabilmente le Persone che agiscono per il 
miglioramento della digitalizzazione. 
 
Il percorso sarà articolato in quattro macromoduli, della durata di 10 ore ciascuno: 
 

1) Integrazione digitale e lean thinking: imparare a pensare e costruire la digitalizzazione 
2) Sistemi ERP a supporto delle procedure aziendali 
3) Interconnessione digitale per il miglioramento dei flussi di lavoro 
4) Impatto sulle risorse professionali e sull'organizzazione aziendale 
 
In esito al percorso verrà rilasciata una Certificazione di competenza con livello EQF 6, 
subordinata alla frequenza di almeno il 75% del monte ore ed al superamento della prova 
finale. 
 
Costo: € 2.000 a partecipante, finanziabile attraverso l’Avviso pubblico per l’assegnazione 
di voucher aziendali a Catalogo per interventi di formazione continua a valere sul 
programma regionale Lombardia FSE + 2021 – 2027 – Terza Edizione, se sussistono i 
requisiti necessari richiesti dal bando. 
 
Per info e contatti: Franca Berardinelli – franca.berardinelli@humanform.it – Tel. 347.6341947 
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